
شرح فعالیت انجام شده و نتایج 

یادگیریبههفتههردرزیرچارتمطابق
.شدهپرداختنویسیبرنامهزبان‌هایازیکی

فرانت‌اندبرنامه‌نویس
مطلقشکوری مقدم، دکتر سید مهدی حسینی مهشاد

چالش های صنعتی موجود/ کاستی ها

CSSاجزای کد با 2شکل‌

تمدیریپلتفرم‌هایازاستفادهپیشنهاد
:دنیابزرگشرکت‌هایدورکارتیم‌های

1-Paymo

2-Yammer

3-ProWorkflow

هاپیشنهادها برای رفع چالش/دستاوردها

دورکارتیم‌هایمدیریتدرعمدهمشکل
درنرم‌افزاریپروژه‌هایمدیراناست،

برایدورکاربرنامه‌نویسانباهمکاری
کارهاینظم‌دهی،ماندنبه‌روز،تعامل

بازمانیردیابیووظایفمدیریتگروهی،
.هستندمواجهمشکلاتی

یفعالیت‌هااصلیوعمدهبخشکهآنجااز
تهوابسنرم‌افزاریپروژه‌هایبهشرکتاین

همواجمشکلاتیچنینبانیزآنهااست،
.بودند

کارآموزیخلاصه 

محل کارآموزیمعرفی 

تولید/ ساخت مراحل فرآیند 

سایتوبیکفرانتلایهساختبرای
شروعآناصلیساختارازتااستلازم
ازتساییکبدنهواصلیساختمانشود،

ابکهاستشدهتشکیلHTMLکدهای
استایلراآنمیتوانcssسینتکس‌های

نآبرایتصویریشماییکوکرددهی
انزبازاستفادهباآنازبعد.کردطراحی
Javaنویسیبرنامه Scriptکتابخانهو

JqueryوReactکانال‌هایایجادبه
وتهپرداخکاربرباسرورسمتازارتباطی
فراهمراسایتباکاربرتعاملامکان

.میکنیم

HTMLاجزای کد بدون 1شکل‌

برنامه‌نویسیواحددرکارآموزیهفته8
رییادگیبرتمرکزبا،صباایدههلدینگ
عهتوسبرایلازمنویسیبرنامهزبان‌های
ایننهایتدرکهشدسپریفرانت‌اند
بتوانمتاکردایجادمندرراتوانایی
وطراحیراسایتوبیکفرانتقسمت
.کنمسازیپیاده

،ینویسبرنامهزبان‌هاییادگیرینارکدر
مخصوصپلتفرم‌هایازاستفاده

ارقرباهمچنینآموختمرابرنامه‌نویسان
فیسآاوپنمحیطیکدرگیری

اجتماعی‌امروابطوکارگروهیمهارت‌های
.کردمتقویترا

ازییکایدهصبایاصباایده‌پردازفناوران
ایراندراطلاعاتفناوریفعالشرکت‌های

وگردیدتأسیس1383سالدرکهاست
گوناگوناستارتاپ‌هایرویبرتاکنون
این.استکردهسرمایه‌گذاریایرانی
شرکت۵۰فهرستدرهمچنینشرکت
درلگوگکارآفرینیمؤسسهبرترنوپای
.گرفتقرار2۰1۵سال

بلاگ،میهنکام،داتکلوبوبگاه‌های
کودک،آپاراتآپارات،صباویژن،لنزور،
محصولاتازمدرسهفیلیمووفیلیمو
.هستندایدهصباشرکت

درظفرمحلهدرشرکتایناصلیمقر
میهنکلوب،سایت‌های.داردقرارتهران
تعطیل۹۰دههدرسههرلنزوروبلاگ
با13۹8سالاواخردرشرکتاین.شدند
نمهم‌تریمالکسینماتیکت،سهامخرید
ایراندرسینمابلیتآنلاینفروشپلتفرم
.شد

یبرروتاکیدبرعلاوهصباایدهشرکت
امهبرنتیمبودنروزبهومداومیادگیری
میکارتیمهارت‌هایبالابردنبه،نویسی

.می‌دهداهمیتنیزآنهااجتماعیروابطو
تیمگروهیفعالیت‌هایازیکیبرگرتک
وتیمافرادبیشترشناختبرایفنی

آنهاکاریواجتماعیروابطبالابردن
متیمعینتاریخیکدرسالههمه.است
رگربطبخدرکارگروهییکانجامبافنی
هبراشرکتکلتیم،اعضایدستبه

وحدتنمادکهمی‌کنددعوتناهارصرف
.استفنیتیم

یفنتیمبرگرتک3شکل


