
 

مختله بخش  این  فت  واحد  ف 

بررسی شدند و وظابف هر یک  

همچنینآموز شد.  داده  با   ش 

نرم  از    CMMSافزار  استفاده 

تر   سریع  کار  انجام گردش 

با هشدار دادن    همچنین د وشمی

انجا هم  زمان  را  تعمیرات  م 

می نتیجنشان  در  دقت داد.  ه، 

 رفت. کار بالا می

زماننحوههمچنین،   بندی ی 

شدتعمیرات   این آموخته  در   .

که    وضوعم داشت  توجه  باید 

 همپوشانی به عدم دوباره کاری

 کند.کمک می  تیش سرعو افزا

اصلاحیتع • :  میرات 

شامل    یاصلاح  راتیتعم 

است که به منظور   یاقدامات

 د، یتول  تیظرف  شیافزا

افزا  تیفیک  شیافزا   شیو 

انجام  شرکت  محصولات 

  .شودیم

اضطراریت •   : عمیرات 

شامل    یاضطرار  راتیتعم 

زمان    یاقدامات در  که  است 

و   رمنتظرهیغ  یبروز خراب

تجه  یبحران انجام   زاتیدر 

فرآ  شودیم توقف  از   ند یتا 

حادثه    د،یتول   ایوقوع 

  یریجلوگ  یمال  یهاخسارت

 .گردد

پیشگیرانهت • : عمیرات 

 ی اقدامات  رانهیشگ یپ   راتیتعم 

صورت  هس به  که  تند 

تا از    شوندی انجام م  یادوره

و    یناگهان  یهایبروز خراب

تول در   ی ریجلوگ  دیوقفه 

 کنند.  

 

در    نجانبیا  یهاتیفعال  یجهینت

 ی ریادگی  راز،ینفت ش   شگاهیپالا

واحد    یهابخش در  متفاوت 

 ف یو وظا  راتیو تعم  ینگهدار

  .مربوط به هر بخش بود

تعم   ن،یهمچن و   راتیانواع 

نرم آن  یبندزمان کمک  با  ها 

 .شد نیتمر CMMS افزار

پالا  ش   شیشرکت  در    رازینفت 

- رازیش  یجاده   22  لومتریک

 تیصفهان واقع شده است. ظرفا

 شگاهیپالا  نیا  یشده   یطراح

. باشدی در سال م  بشکه  40000

طراح ا  یمراحل  ساخت    ن یو 

شروع    1349از سال    شگاهیپالا

سال   در  و  اتمام    1352شد  به 

مورد   دیرس سال  همان  در  و 

 .قرار گرفت یبرداربهره

ق حسینی مطلنام استاد: دکتر       نام دانشجو: مهنیا خزائلی         

زیاد    -1 بار  بر  وجود  کاری 

 نیروی انسانییک 

نیروی سایر  ظارت بر  عدم ن  -2

 انسانی

کمبود نیروی انسانی در این   -3

 واحد

و   -4 قانون  به  اهمیت  عدم 

 ها مقررات با وجود آموزش

 استخدام نیروی انسانی -1

در   HSEرگیری واحد به کا -2

 صورت تخطی از قوانین

 

 

. فیلتر شدن خوراک  1
 پالایشگاه 

وره  نفت خام وارد ک .2
شود.می  

قطیر م وارد برج تنفت خا .3
شود.می  

اسب با نقطه  متنمحصولات . 4
جدا جوش از یکدیگر 

شوند.می  


