لیست پایانامه های دانشجویان کارشناسی ارشد مدیریت اجرایی
	عنوان پایان نامه
	نام استاد راهنما 
	نام دانشجو 
	سال 

	سنجش میزان تاثیر آموزش عالی بر ایجاد قصد کارآفرینی (مطالعه موردی: دانشجویان مقاطع کارشناسی و کارشناسی ارشد رشته های فنی و مهندسی دانشگاه علم و صنعت )
	دکتر شفیعا
	بهاره لوا
	1392

	انتخاب مدل برنامه جامع فناوری اطلاعات و بکارگیری آن در بخشی از اداره کل فناوری و ارتباطات کتابخانه ملی ایران
	دکتر فتحیان
	زهرا بذرائی
	1392

	طراحی مدل تعالی نگهداری و تعمیرات برای سازمانهای ایرانی با مطالعه موردی در شرکت فولاد مبارکه
	دکتر نوری
	رسول شفیع زاده
	1391

	شناسایی عوامل موثر بر رضایت شغلی
	دکتر نوری
	سارا فرهنگ
	1391

	توسعه مدل ترکیبی GRA و BSC به منظور ارزیابی و انتخاب تامین کنندگان استراتژیک در زنجیره تامین مطالعه موردی یکی از شرکت های خودرو قطعه ساز خودرو
	دکتر سیدحسینی
	پویا فراهانی
	1391

	تعیین مدل برنامه جامع فن آوری اطلاعات در صنعت (مطالعه موردی" شرکت فولاد خوزستان)
	دکتر 
علی احمدی
	حسن فرشاد
	1391

	تعیین استراتژی بازاریابی الکترونیکی مناسب برای شرکت های نرم افزاری کشور (مطالعه موردی شرکت طرفه نگار)
	دکتر فتحیان
	آکو فرجی
	1391

	تحلیل صنعت مراکز تلفن خصوصی (PBX) با استفاده از مدل الماس گون پورتر به منظور راهکارهایی برای توسعه این صنعت
	دکتر مهدوی مزده
	حمیدرضا کیاسری
	1391

	بکارگیری مدل سازی فازی در مدیریت منابع پروژه
	دکتر باقرپور
	مهرآفرین شتابی
	1391

	بررسی و رتبه بندی موانع و تنگناها در توسعه صنعت گردشگری در شهرستان مشهد
	دکتر سالاری
	ریحانه حدادفر
	1391

	بررسی موانع توسعه توریسم در ایران با استفاده از مدل کراچ و ریچی
	دکتر شفیعا
	فرهاد کریمی اصل
	1391

	بررسی متوازن اثر پویای سرمایه اجتماعی بر سازمان مطالعه موردی در دپارتمان کالیبراسیون صنعت تجهیزات پزشکی و نمایشگرهای نوین صنایع الکترواپتیک صاایران)
	دکتر علی احمدی
	سیدمحمد امین امامی العریضی
	1391

	بررسی عوامل موثر بر نسبت قیمت به سود هر سهم در بازار بورس تهران با استفاده از تجزیه و تحلیل پانل دیتا
	دکتر میرزامحمدی
	سیدعلیرضا حسینی
	1391

	بررسی عوامل کلیدی موفقیت مدارس مبتنی بر فناوری اطلاعات و ارتباطات با رویکرد یادگیری همه جا حاضر (U-Learning)
	دکتر
علی احمدی
	محسن باهو
	1391

	بررسی رابطه هوش هیجانی با انگیزش کارکنان
	دکتر نوری
	اعظم بهرامی آریا
	1391

	بررسی رابطه میان ترفیعات قیمتی فروش و ابعاد ارزش ویژه برند مطالعه موردی شرکت گراد
	دکتر علی احمدی
	سیامک صبا
	1391

	بررسی ارتباط بین دورکاری و کیفیت زندگی کاری کارکنان بررسی ارتباط بین دورکاریو کیفیت زندگی کاری کارکنان
	دکتر جلالی نائینی
	امیر آذربویه
	1391

	آسیب شناسی مهاجرت نخبگان و متخصصین در بخش آموزش عالی با استفاده از رویکرد فازی
	دکتر علی احمدی
	سیدحیدر قسیمی
	1391

	ارزیابی رضایت شغلی کارکنان شرکت اطلس کوپکو ایران آ.ب
	دکتر نوری
	نسیبه اسدی کرم
	1391

	ارائه نقشه راه پیاده سازی مدیریت دانش در جهاد دانشگاهی علم و صنعت 
	دکتر سعیدی مهرآباد
	محمدرضا فلاحی رباط ترکی
	1391

	ارائه مدلی برای زمانبندی تحویل کالا به مشتریان در یک زنجیره تامین با در نظر گرفتن زمانبندی های تحویل و اولویت مشتریان
	دکتر جعفری
	امیر حمیدی نیا
	1391

	ارائه الگوی معماری سازمانی فناوری اطلاعات ارائه الگوی معماری سازمانی فناوری اطلاعات
	دکتر فتحیان
	علی محمدی
	1391

	ارایه یک چارچوب کاربردی جهت آنالیز ریسک پروژه های ساخت با استفاده از متدولوژی PMBOK
	دکتر جبل عاملی
	سیده لیلا مجاوراحمدی
	1391

	وزن دهی به پنج نیروی رقابتی پورتر برای تحلیل صنعت داروی ایران- مورد کاوی شرکت فرآورده های تزریقی و دارویی ایران
	دکتر مهدوی مزده
	مهدی گلدار
	1390

	نقش نظام جبران خدمت در ایجاد رضایت شغلی: مطالعه موردی
	دکتر نوری
	مهدی قلیزاده زاوشتی
	1390

	نقش سیاست های قیمت گذاری در تدوین استراتژی های بازاریابی برای رایانه های دستی
	دکتر جعفری
	محمود سعیدی
	1390

	مدل ارزیابی برنامه ریزی استراتژیک به روش BSC بهبود اجرای آن در سازمان با رویکرد مدیریت تحول
	دکتر حسینی
	بتسابه صفدرزاده حقیقی
	1390

	محاسبه ضریب نفوذ عوامل سازمانی بر سطوح و ابعاد یادگیری سازمان با استفاده از روشهای MADM در شرکت پتروشیمی شیراز
	دکتر نوری
	علی سلیمانی روزبهانی
	1390

	متدولوژی ارزیابی عملکرد و رتبه بندی کارایی واحدهای شهری زیرمجموعه شرکت گاز با استفاده از تحلیل پوشی داده ها (مطالعه موردی شرکت گاز مازندران)
	دکتر سیدحسینی
	بهاره خدیش
	1390

	الگوی تصمیم گیری راهبردی جهت ورود به کسب و کارهای جدید در بنگاههای پیمانکاری پروژه محور چند کسب و کاره در ایران (مورد مطالعه شرکت نام ایران خودرو)
	دکتر شفیعا
	فهیمه عاطف نیا
	1390

	کاربرد تکنیک های تصمیم گیری چندمعیاره در ارزیابی اقتصادی پروژه های راهسازی مطالعه موردی: پروژه احداث باند دوم محور میانه- تیکمه داش
	دکتر نوری
	مهسا محمدیان
	1390

	عوامل موثر در ایجاد یک برند مواد غذایی مهم در بازار جهانی و ایران
	دکتر ماکوئی
	شادی بهروزیان
	1390

	طراحی نظام جبران خدمات در شرکت پویش بردار
	دکتر نوری
	روح اله مرادی فروتن
	1390

	طراحی مدل جانشی نیروی مدیریتی در یک سازمان پروژه محور مطالعه موردی: سازمان توسعه برق ایران
	دکتر جلالی نائینی
	محسن اشتیاقی
	1390

	طراحی مدل بازرسی دوره ای نگهداری و تعمیرات مبتنی بر ریسک مطالعه موردی: مجتمع نفتی سروش و نوروز (RBM)
	دکتر شهانقی
	سیدامیررضا نیکپی
	1390

	طراحی الگوی ارزیابی مشتریان در تخصیص تسهیلات اعتباری (مطالعه موردی تسهیلات خرید مسکن یکی از شعب بانک پارسیان)
	دکتر علی احمدی
	شیوا اشرفی
	1390

	طراحی الگوی ارزیابی پیمانکاران معاونت بهره برداری شرکت برق منطقه ای فارس
	دکتر شفیعا
	ابوذر دقت
	1390

	شناسایی و ارائه عوامل موثر در پیاده سازی موفق سیستم کارت امتیازی متوازن BSC) در سازمان و رتبه بندی اهمیت آنها)
	دکتر حیدری
	نگار مهرآمیز
	1390

	شناسایی عوامل موثر در پیاده سازی موفق سیستم های برنامه ریزی منابع سازمان (ERP) در سازمان های ایرانی و رتبه بندی اهمیت و اولویت آنها
	دکتر حیدری
	محسن عرب عامری
	1390

	شناسایی عوامل موثر بر بهره وری در سازمان های تولیدی و نقش CRM در آن (مطالعه موردی: کارخانجات تولید لوازم خانگی بهمن (فیلور))
	دکتر میرزامحمدی
	فروغ بصیرت فرد
	1390

	شناسایی ریسک پروژه های فناوری اطلاعات برای شرکت های مشاور مدیریتی فناوری اطلاعات در ایران، مورد کاوی در مرکز گسترش فناوری اطلاعات (مگفا)
	دکتر جبل عاملی
	علیرضا سعادتمند
	1390

	شناسایی ابزار و انتخاب مدل مناسب تحلیل کیفی ریسک در پروژه های صنعت آب مطالعه موردی: پیاده سازی بر یک پروژه در شرکت مهندسی مشاور مهاب قدس
	دکتر جبل عاملی
	مهنوش باوند
	1390

	سنجش رضایت مشتریان شرکت آب و فاضلاب مشهد با رویکرد حفاظت از منابع آبهای زیرزمینی
	دکتر سجادی
	بیتا بانژاد
	1390

	رویکرد تئوری محدودیت ها در سیستم های تولید گسسته و سفارشی کوچک (مطالعه موردی کارگاه مدرن تکنیک)
	دکتر ماکوئی
	محمد هاشمی دولایی
	1390

	رابطه بین توانایی نسبی تداوم فعالیت و نسبت P/E در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران
	دکتر میرزامحمدی
	معصومه طاهریان
	1390

	توسعه مدل برنامه ریزی تولید با استفاده از تکنیک برنامه ریزی آرمانی فازی در صنایع غذایی
	دکتر سیدحسینی
	وحیده حسینی
	1390

	توسعه مدل ارزیابی رضایت مشتری در صنعت ریلی مطالعه موردی در شرکت رجاء
	دکتر برزین پور
	پویا ردایی
	1390

	توسعه متدولوژی کاهش ضایعات با استفاده از مفهوم تولید ناب در صنایع جانبی خودرو فرایند ماشین کاری توپی چرخ جلو پژو 405 مطالعه موردی شرکت فراصنعت شمال
	دکتر حسینی
	ابراهیم تقوی
	1390

	توسعه متدولوژی ارزیابی فنی و اقتصادی جایگزینی انرژی های تجدیدپذیر در صنایع نیروگاهی
	دکتر سیدحسینی
	اکرم محمدرضایی
	1390

	توسعه راهکارهای مدیریتی برای افزایش اثربخشی عملکرد در صنایع پلاستیک بخش خصوصی
	دکتر شفیعا
	عبدالرزاق کیانی
	1390

	توسعه چهارچوب مفهومی مدیریت دانش شخصی مبتنی بر مدل نانوکا و تاکوچی و با توجه به اقتتضائات روانشناختی افراد
	دکتر جعفری
	علی اباصلتیان
	1390

	تعیین فاکتورهای کلیدی و بحرانی موفقیت با استفاده از نگاشت ادراکی فازی مورد کاوی: شرکت خدمات انفورماتیک
	دکتر مهدوی مزده
	میرناز ناظری
	1390

	تعیین ارزش عمر مشتریان بانک ها به صورت پویا
	دکتر غلامیان
	زهرا نیک نام
	1390

	تحلیل نحوه پیاده سازی نظام مدیریت پروژه PMBOK تجهیزات هیدرومکانیک در شرکت های ارائه دهنده خدمات مهندسی مطالعه موردی سد خاکی ماملو
	دکتر جلالی نائینی
	امیرحسین میرایی
	1390

	تحلیل ارتباط بین رابطین بهداشت با استفاده از معیارهای تجزیه و تحلیل شبکه اجتماعی
	دکتر 
حسینی مطلق
	محمدمحسن رستگار پناه
	1390

	پیاده سازی سیستم مدیریت ارتباط با مشتری CRM در دفتر شرکت United Industreial (Supplies (U.I.S)) در تهران
	دکتر ماکوئی
	آرا زاهدی
	1390

	بهبود شیوه های ارزیابی مدیریت پروژه (مورد مطالعه: پروژه های سخت افزاری  و نرم افزاری)
	دکتر ماکوئی
	سلاله فقیهی
	1390

	برنامه ریزی استراتژیک و شناسایی عوامل کلیدی موفقیت شرکت ایران ارقام با رویکرد AHP
	دکتر مهدوی مزده
	غلامحسن پور حنیفه
	1390

	بررسی نحوه پیاده سازی نظام مدیریت پور تفولیوی پروژه در شرکت های سرمایه گذاری ساختمانی مطالعه موردی هولدینگ سرمایه گذاری ساختمان ایران
	دکتر نوری
	بهزاد ظهوری
	1390

	بررسی موانع توسعه فناوری اطلاعات در تحقق شهرداری الکترونیکی در شهرداری سنندج در سال 98
	دکتر نوری
	بهاره برنگ
	1390

	بررسی عوامل و متغیرهای جمعیت شناختی موثر بر تمایل به ترک خدمت و عمل به ترک خدمت کارکنان تولید شرکت هماورد تکلان
	دکتر ماکوئی
	شقایق طلایی
	1390

	بررسی عوامل موثر بر پذیرش تجارت الکترونیک در صنایع نساجی ایران
	دکتر فتحیان
	هاجر حیدری
	1390

	بررسی علل افزایش زمان (تاخیرات) پروژه های تونل سازی با استفاده از مدل ها و شاخص های تصمیم گیری مناسب مطالعه موردی (پروژه تونل فاضلابروی شرقی تهران)
	دکتر نوری
	سیدعلی عظیمی حسینی
	1390

	بررسی شرایط بکارگیری مدیریت پروژه با توجه به عوامل تاثیرگذار بر آن عوامل اجتماعی و بومی مناطق و مدیریت هزینه و... منطقه مورد مطالعه شهرستان سنندج
	دکتر جبل عاملی
	سردار عبدالهی
	1390

	بررسی رضایت مندی از خدمات امور فرهنگی و اجتماعی ناحیه 3 شهرداری منطقه 1 با استفاده از ترکیب مدل های کانو و تحلیل
	دکتر حسینی
	مریم پریدار
	1390

	بررسی راههای مختلف انتقال فناوری و انتخاب روش مناسب و موثر انتقال فناوری در ایران مطالعه موردی: شرکت ملی صنایع پتروشیمی ایران
	دکتر ماکوئی
	ایمان کریمی
	1390

	بررسی تاثیر کیفیت خدمات درک شده، بر تعهد و وفاداری مشتریان (مطالعه موردی شرکت MSI)
	دکتر جلالی نائینی
	نسیم کردستانی قطعه نویی
	1390

	بررسی تاثیر اعتبار کشور مبدا بر تمایل مشتری به خرید محصول خارجی (مطالعه موردی: لوازم برقی خانگی)
	دکتر باباخانی
	حمیدرضا جوادی آزاد
	1390

	بررسی امکان استقرار نظام نوین "مدیریت عملکرد" در حوزه منابع انسانی صنعت گاز
	دکتر نورالسناء
	عباس اکبری
	1390

	بررسی اثربخشی عوامل دخیل در ترغیب مصرف کنندگان به خرید کالاها و خدمات با شناخت نیاز مشتری مطالعه موردی فروشگاه شهروند
	دکتر جلالی نائینی
	نگار نظری
	1390

	آسیب شناسی سیستم جبران خدمت کارکنان (حقوق و مزایا): مطالعه موردی یک سازمان دولتی در ایران (وزارت بازرگانی)
	دکتر نوری
	پیام بختیاری
	1390

	آثار تحولات جمعیتی کشور بر تقاضا برای ارائه خدمات سالمندی از سوی صندوق تامین اجتماعی با استفاده از مدل Prost
	دکتر میرزامحمدی
	اکبر میرزاقلی
	1390

	انجام مطالعات مهندسی ارزش در خطوط 400 کیلو ولت تکمداره
	دکتر سعیدی
	سیدحسن رضایی
	1390

	استفاده از مدل DEA برای ارزیابی عملکرد مراکز تحقیقاتی دانشگاه علم و صنعت ایران
	دکتر سعیدی مهرآباد
	الهه احمدی
	1390

	استفاده از کارت امتیازی متوازن برای ارزیابی عملکرد و رتبه بندی شعب بانک پارسیان 
	دکتر مهدوی مزده
	آتنا فرجی
	1390

	ارزیابی میزان تاثیر بکارگیری مدیریت دانش بر بهبود عملکرد سازمان با رویکرد کارت امتیاز متوازن
	دکتر فتحیان
	سمیه چراغعلی
	1390

	ارزیابی کیفیت ارائه خدمات بانکداری اینترنتی بر اساس شاخص و فعالیت مشتریان (مطالعه موردی بانک پارسیان)
	دکتر نورالسناء
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